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Por lo antenor, es de reflexon la mporfancia que empSca Conoos
datos confiables y oporunos sobre o presupessto ngliluconal, ¥ minimizar an
gran medida aguellos efecles negativos que puedan dervarse de la loma de
decisiones adminisirativas da los involucrados en o proceso, en esie caso
presupuesiano, en lanto ka Morma 3.2 implemeniacidn de soliware, sadala:

AUDITORLA INTERMA

1a sdminisiracion debs mplements of soffware que safisfage bs
MquedTenios o8 SuS  LSLATDS ¥ Sopovie  electhaments  sus
ErOCasos... "

2.2 Validacldn de ingresos y egresos presupuestanios.

Para esta oporiunadad de mejora, se hizo énfass al andlwsis de
las padidas  relacionadas con las  ejecuciones  presupuesianas, cuya
comprobacitn o oo sakdos an log periodos 2010 y 2011, tomando por timasira las
partidas generales de:

= Hamuneracionas.

= Servicios.

» Materiales y Suminisiros

= Bignes Duraderos.

= Translerencias Corrientes y Cuenias Especiales,

Ademidis se presentan s rubros consignados en los Estados
Financiargs ded ICD y los presentados en lag Ejecuciones Presupuestanas, de los
perodos objeto do estudio, cuyo resultado e analiza de seguido,

2.2.1 Ejecuciones presupusstarias contra saldos contables.

Para maydr comprension se delalla en los cuadros abago,
diferencias de importancia relativa en relacion con ¢ monto 1otal refiejado de las
gjpcuciones presupuestanias contra los saldos do los registros comables para los
periodos 2010 y 2011.
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AUDITORIA INTERNA

Para for mipmbeo de 13 Comigida, o8 deberdn réuhir clemos nequiitos de calclyd, que fo sedaiss 3
CONBNUSE IS :

- Gotar de plesiges profeigngl en el desempeho de sus MUvidades;
- Tande QUBNGD Manos i alos da desampetd profegionsd;

- Ser o responsable del Brea técnica @ bener und posicdn destacads en I enlidad en que e
CHRArTollE

» Ser solo de B firma a gue pertenerca en ¢l desempefio de b contadurla plblica mdependiente;

= Habstf actubdo coms expislor o (onferenciante &h Cursos o seminariss o haber sido profesor en
instituciones de ensehanza donde s& imparta la carrera de contaduria pablica

Mo ze aplicardn eshos requsios cuando & Comité Ejecutvo Macionad proponga comso miembinos de
la Comisidn & personas que no sean contadores pablicos o que no tengan o cardcter de socios del
Instituto, &5l comp & entidades de cualquier indole que por la especialidad de actividades que leven
3 cabo, los consdere Otiles a3 oz propdsitos sefalados con dicha Comisikdn. En todo caso, dicho

Comité pbservard gue o nimero de estas personas o enfidades no exceda de la tercera parte de
oz miembros de s Comissdn.

Clasificacion de sus boletines
Los bodetines de esta Comiskon se pusden dasdicar de la siguiente forma:

- Hormas de audtons
- Protédimientos de suditors

- Otras declaracianes

Las normbd de awditona 400 s meguitited minimod de chleded relativies 8 B pericaakdsd oel
auditor, al trabajo que desempeha v a la Sformadion gue rinde tomo resultado de dicha trabajo.

Las normas de juditcdia edldn sujelad, por tenst carbditer obiigatons, a un procedimientc edpecisl
B¢ aprobacidn gue esiablecen kos propios estatutos.

i. Los procedimisntos de saditoria son &l conjunto de thenicas de mvestigacidn aplcables & wha

paitida ¢ & wn Qrispo da ReChos o CinfunStancidd examapdas, medignie B (ublbes e Conbados
puiblice cbtiens las beses Pecesanid pars fundamentsd su opinidn, Lot procedimientos de suditani

y demds recomendaciones de Indole prdctica, Que ¢ incluyen en s boletings, constituyen 13
cginkhn undmimae O mayoriacia on suU Cas0 do ks miembios de I Comisidn, Con respecto 3 I majodr
forma de leve' & Do cienas faset del ralajo de sudRoria, de oblenst W evadency fuliciente v
competente v, en general, de reakirar dicho trabaje en forma sathsfachoria y  profesienal,

4. Dichos procedimenics v recomendaciones deben sor Mphchdos en Iy realcacion del irabaje de
auditonia. Esta aplicacidn deberd hacerse a juicio del auditcr de acuerdo con las circurstancias,

fenigndo presente gue ol apartarse do ellos sin una rRCOn jusifcada, constitue una TaER de
cumplimiento con las normas relativas a s ejecucidn del trabajo.

Declaraciin wobre Normas y PR edimienton de Audiona Intefms MY (DNAKL}

Pusden existiv muchas formas pats presentsr wa informe de suditoria pues dependerd de
I crestividad v julcio profesiona ded auditor, sin embargo existen criberics bisicos que han de
SEQUIrse.

% Nosrative especifica para Ls ermesdn de bos informes de suditona:

Cowvesponde a gue bos auddores mternce deben informar los resultados del Erabajo
dependienda de b caractenistica ¢ impomancis del hallamgn & traves de informes que pueden
v de fovens escrin o verbal

Entre esbe Gpo de il g Bt i i gue b6 Feslifsn pars

W Gue de nmedats & k en lad politica w alcande
diel trabajo de awditoda o para mantener 8l tanto a by Gerencia de los procesos. que e estén
aphicando o ol eila i die fi U Bempa sderabl

Exiiten también informes resumsdos que destsfan de forms clara y precisa resultados
cbiterados Que deban sof informadon & Aveles supEficies & Gerendia

Todon emton Ik btenided en ! N RiE oonch ¥
deberin ser divcutidos dursnte o desputs de i ejecution pars ewilar erfafes o inconecta
nterprelacones de 1ol hethos

Caracterivticas de kos informes de suditoria:

a) Objetivos: 3¢ refiere a que estos deben ser reales, Imparciales y estar libres de distorsidn de
Lo reabisd evalusda.

Bl Claros: deberdn ser fidimente compreradbles v ldgioos.
] Congitod: dewribir dnecto a 1ot hechos tin detalles mnedewarios

] Comiructivos: gue conduzcan  ka organizacion a meorar.
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Cuales son las normas de auditoria interna en mexico.
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